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INTERVENTO DEL PRESIDENTE MARCO NATALI

MONDO DEL TRANSIZIONE DIGITALE
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XII FORUM ONE LAVORO

ILCONTESTO DI
RIFERIMENTO

e Velocita dei cambiamenti
» Sfida delle transizioni digitale ed ecologica
e Centralita del team

e Competenze e competitivita
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‘ FINANZIA LA FORMAZIONE
E CHE SERVE

ILFONDO
INTERPROFESSIONALE
FONDOPROFESSIONI

b e

,' PROPONE UNA OFFERTA
" DI AVVISI DIFFERENZIATA
|

‘ PREVEDE MECCANISMI AGILI DI .r
' ACCESSO ALLE RISORSE ~a
|
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B PREVENIRE L'OBSOLESCENZA
DELLE COMPETENZE

LA FUNZIONE DELLA
B SVILUPPARE LE COMPETENZE
FORMAZIONE

B GARANTIRE UN
AGGIORNAMENTO CONTINUO

 STIMOLARE LA COMPETITIVITA
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UN SOSTEGNO ALLA TRANSIZIONE DIGITALE ED
ECOLOGICA ATTRAVERSO LA FORMAZIONE

Sviluppo di competenze digital e green finanziato attraverso:

AVVISO

RISORSE STANZIATE

Avviso monoaziendale 01/23 - F.N.C.

450.000,00 €

Avviso monoaziendale 03/23

2.000.000,00 €

Awviso pluriaziendale 04/23

1.700.000,00 €

PROFESSIONI

Dettrina Per il Lavoro
k2 dplmodena.it



XII FORUM ONE LAVORO

Dal 2018
37.000.000 €
per realizzare

20 mila piani
formativi
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LA FORMAZIONE PER LAGGIORNAMENTO
CONTINUO DELLA PROFESSIONALITA

‘:!J Wolters Kluwer

AVVISO RISORSE STANZIATE
Awviso “a catalogo" training voucher 02/23 1.600.000,00 €
Awviso one to one 06/23 500.000,00 €

PROFESSION!
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IL FONDO NUOVE COMPETENZE
EL’AVVISO 01/23

Partnership tra Anpal e Fondoprofessioni

Necessita di accordo di rimodulazione dell’orario di lavoro

Sviluppo di competenze digitali e per la transizione ecologica

Fondoprofessioni finanzia la formazione

F.N.C. rimborsa la retribuzione del personale

Messa in trasparenza finale delle competenze
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OPPORTUNITA DI RIMBORSO

DELLA RETRIBUZIONE PER GLI STUDI

» Sinergia tra Ebipro e Fondoprofessioni

» Non occorre accordo di rimodulazione dell’orario di lavoro
» Sviluppo di qualsiasi competenza necessaria allo Studio

» Fondoprofessioni finanzia la formazione

e Ebiprorimborsa la retribuzione del personale

ROEFESSIOIN
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FORMAZIONE PER I LAVORATORI
COPERTI DA INTEGRAZIONE SALARIALE -

Il decreto M.L.P.S. del 14/03/23, pubblicato in G.U. il 21/04/23, prevede:

* Nuove risorse per la formazione dei lavoratori coperti da

integrazione salariale earn

e Oltre 1,2 milioni di euro relativi a Fondoprofessioni (recupero

“trattenuta” risorse anno 2022)

 Mantenimento dei livelli occupazionali, attraverso l'incremento

delle professionalita

N.b. Tale intervento e attualmente in fase di studio da parte di Fondoprofessioni

Q ‘PROFESSIONI
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CONCLUSIONI

Formazione come Sviluppo di nuove Contributi per Avvisi e soluzioni Disponibilita al
investimento sul professionalita la formazione mirate confronto
team continua
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