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4. L’avvio delle procedure concorsuali e le assunzioni
autorizzati con il presente provvedimento restano, altresi,
subordinati alla sussistenza di corrispondenti posti vacan-
ti tanto alla data di emanazione del bando quanto alla data
delle assunzioni, fatte salve le espresse deroghe previste
dalla legge. Gli incrementi di dotazione organica sono
consentiti esclusivamente ove previsti dalla legge.

5. Le amministrazioni sono tenute a trasmettere, entro e
non oltre il 31 dicembre 2024 per le necessarie verifiche,
alla Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento
per la funzione pubblica - Ufficio per I’organizzazione ed
il lavoro pubblico, e al Ministero dell’economia e delle
finanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello
Stato - IGOP, i dati concernenti il personale assunto in
attuazione del presente decreto e la relativa spesa annua
lorda a regime effettivamente da sostenere.

Il presente decreto, previa registrazione da parte della
Corte dei conti, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, 14 maggio 2024

p. Il Presidente
del Consiglio dei ministri
1l Ministro per la pubblica

amministrazione
Z ANGRILLO
1l Ministro dell 'economia e
delle finanze
GIORGETTI

Registrato alla Corte dei conti il 27 giugno 2024
Ufficio di controllo sugli atti della Presidenza del Consiglio dei mi-
nistri, del Ministero della giustizia e del Ministero degli affari esteri
e della cooperazione internazionale, n. 1850

ALLEGATI

Tabella 1
Consiglio di Stato

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2022
Cumulo risparmi da cessazioni Onere unitario per
di personale togato trattamento Totale oneri a
anno 2017-budget 2018 Assunzioni totali Tipologia di economico regime
Amministrazione anno 2018-budget 2019 Qualifiche programmate per recll)utalgnento fondamentale assugn zioni Disponibilita residua
anno 2019-budget 2020 il 2022 (o differenziale autorizzate
anno 2020-budget 2021 per PV)
anno 2021-budget 2022
Referendari 52 concorso pubblico €172.145,58 €8.951.570,16
Consiglio di Stato €9.363.067,38 €411.497,22
Totale unita 52 Totale oneri €8.951.570,16
Tabella 2

Consiglio di Stato

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Onere unitario per
trattamento Totale oneria
Risparmi da cessazioni di Assunzioni totali Tipologia di economico regime
Amministrazione | personale togato anno 2022 - . programmate per il potog fondamentale (o g - Disponibilita residua
Qualifiche reclutamento N . assunzioni
budget 2023 2023 differenziale per .
autorizzate
PV)
Consigliere 1 concorso pubblico €251.143,84 €251.143,84
Consiglio di Stato €2.116.447,10 Referendari 9 concorso pubblico €172.145,58 €1.549.310,22 €315.993,04
Totale unita 10 Totale oneri €1.800.454,06
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Tabella 3
Consiglio di Stato

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da Onere unitario per
cessazioni di personale trattamento .
. . I, . . Totale oneri a
dirigenziale non Assunzioni totali economico regime
Amministrazione generale e non . progr per | Tipologia di reclutamento | fondamentale (o g - Disponibilita residua
.. . Qualifiche . . . assunzioni
dirigenziale il12023* differenziale per autorizzate
anno 2022 - budget PV)
2023
Dirigenti di II fascia 1 scorrimento graduatorie €71.379,03 €71.379,03
Area dei funzionari 5 scorrimento graduatorie €37.608,87 €188.044,35
Area dei funzionari 4 progressione trale aree €6.800,15 €27.200,60
Consiglio di Stato €2.587.638,03 €236.829,81
Area degli assistenti 19 concorso pubblico €30.808,72 €585.365,68
Area degli assistenti 48 scorrimento graduatorie €30.808,72 €1.478.818,56
Totale unita* .
di cui 4 PV 77 Totale oneri €2.350.808,22
Tabella 4
Avvocatura Generale dello Stato
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
I Onere unitario per
. . P Assunzioni . .
Risparmi da cessazioni di totali Tipologia di trattamento Totale oneri a regime
Amministrazione personale Qualifiche rec l:" 8 economico assunzioni Disponibilita residua
anno 2022-budget 2023 P ueilil 2023 fondamentale (o autorizzate
P differenziale per PV)
concorso
Avvocati 7 pubblico/scorrimento €173.316,57 €1.213.215,99
duatori
Avvocatura Generale €1.213.215,99 graduatorie €000
dello Stato
Totale unita 7 Totale oneri €1.213.215,99
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Avvocatura Generale dello Stato

Tabella 5

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023

Risparmi da

Costo unitario per

al fine del rispetto
dell’adeguato accesso
dall’esterno

cessazioni del trattamento Totale oneri a
Amministrazione _p?rsun_ale non Qualifiche Ul.uta Tipologia di economico regime DlSle.l}‘blllta
dirigenziale anno autorizzate* reclutamento fondamentale (o T
2022-budget 2023 differenziale per autorizzate
PV)
Progressioni tra le aree
Area funzionari 25 0,55% monte salari
art 18 CCNL2019-2021
a titolo ricognitivo
Area funzionari 71 ass_unzm.m x .lejge
a titolo ricognitivo
Avvocatura Generale | o, ), 75385 1.374.588,40 €
dello Stato €ONncorso
Area dei funzionari 15 pubblico/scorrimento €37.608,87 €564.133,05
graduatorie
Progressioni tra le aree
Area dei funzionari 15 art_18.CCNL . €6.800,16 €102.002,40
Funzioni Centrali
2019/2021
Totale unita*
di cui 15 PV
n.96atitolo ricognitivo 30 Totale oneri €666.135,45
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Tabella 6
Ministero dell'Interno
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da
cessazioni di o
I . Onere unitario per . .
personale Assunzioni totali . L . Totale oneri a regime
. . . . Tipologia di trattamento economico L, ; v R
Amministrazione| dirigenziale e non . programmate per assunzioni Disponibilita residua
. i R Qualifiche . reclutamento fondamentale .
dirigenziale e carriera il 2023 (o differenziale per PV) autorizzate
prefettizia anno 2022- P
budget 2023
Dirigenti di II fascia 10 concorso pubblico € 65.385,67 € 653.856,70
Area Funzionari 300 concorso pubblico € 35.408,25 €10.622.475,00
Ministero
B € 39.255.607,62 Area Assistenti 500 concorso pubblico € 29.155,85 € 14.577.925,00 €9.245.179,42
dell'Interno
. (tramite ufficio
Area Operatori 150 €27.707,81 €4.156.171,50
collocamento)
Totale unita 960 Totale oneri €30.010.428,20
Tabella 7

Ministero della Difesa

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da Onere unitario per
cessazioni di personale - : trattamento Totale oneri a
. . Assunzioni totali . o . . . PN
. . dirigenziale non generale . Tipologia di economico regime Disponibilita
Amministrazione . . Qualifiche programmate per P - .
e non dirigenziale i12023 reclutamento ale residua
anno 2022-budget 2023 (o differenziale per autorizzate
P.V)
Dirigente di II fascia 3 Concorso pubblico €65.385,67 €196.157,01
© -
Dirigente di Il fascia 2 X C”“;NC:“C”SO €65.385,67 €130.771,34
Professori 4 Concorso pubblico €85.239,00 € 340.956,00
M'"'ls)t.‘;"’ della €63.923.871,64 €22.310.312,89
iesa Area funzionari 95 Concorso pubblico €35.408,25 €3.363.783,75
Area assistenti 1289 Concorso pubblico €29.155,85 €37.581.890,65
Totale unita 1393 Totale oneri €41.613.558,75
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Tabella 8
Ministero dell’Ambiente e della sicurezza energetica

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da
cessazioni di Assunzioni Onere unitario per Totale oneri a
personale dirigenziale totali Tipologia di trattamento regime
Amministrazione non generale e non Qualifiche poTogt economico g - Disponibilita residua
> ) programmate reclutamento assunzioni
dirigenziale er il 2023* fondamentale (o autorizzate
anno 2022-budget P differenziale per PV)
2023
Dirigenti di II fascia 6 mobilita € 65.385,67 €392.314,02
. . a titolo ricognitivo
Area funzionari 80 1145/2018
. . a titolo ricognitivo D.I.
Area funzionari 175 80 /2022
Area funzionari 23 stabilizzazioni € 35.408,25 €814.389,75
Area funzionari 22 progressioni verticali €6.252,40 €137.552,80
art.52 dgs 165/2001
Ministero
dell'Ambiente e €2.350.796,88 I €1.000.748,15
della sicurezza Area Assistenti 50 a titolo ricognitivo
energetica 1.145/2018
progressioni verticali
Area Assistenti 4 art.52 d.lgs 165/2001 € 1.448,04 €5.792,16
g
Totale unita*
di cui 26 P.V.
n. 305 a titolo ricognitivo 55 Totale oneri €1.350.048,73
al fine del rispetto
dell'adeguato accesso
dall'esterno

Tabella 9
Ispettorato Nazionale del Lavoro

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023

Cumulo risparmi da -
- le Onere unitario per
cess.a ?mm .persona Assunzioni trattamento Totale Oneri a
dirigenziale non . . I . . . ety
. . . totali Tipologia di economico regime Disponibilita
Amministrazione generale e non Qualifiche [ .
.. . programmate reclutamento fondamentale assunzioni residua
dirigenziale eril 2023 (onere individuale autorizzate
anno 2022 - budget P annuo)
2023
i t
Area Funzionari 10 scorrimento €35.408,25 € 354.082,50
graduatorie
INL-Ispettorato Nazionale del scorrimento
A Assi i 4 29.1 912
Lavoro €10.294.353,38 rea Assistenti 340 graduatorie €29.15585 €991298900 | ¢ 57281,88
Totale unita 350 Totale oneri €10.267.071,50
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Tabella 10
Accademia della Crusca
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
. . Lo Onere unitario per
Risparmi da cessazioni - . . .
. Assunzioni totali . L trattamento Totale oneri a regime
. . di personale non . . Tipologia di R N . s .
Amministrazione . . Qualifiche programmate per il economico assunzioni Disponibilita residua
dirigenziale anno 2022 - reclutamento N
budget 2023 2023* fondamentale (o autorizzate
8 differenziale per PV)
procedura concorsuale
Area Funzionari 1 legge n145/2018
art.1,comma 369
(a titolo ricognitivo)
progressione verticale
. . (per la quota parte di
Area F 1 €5.513,61 €5513,61
rea funzionart €979,61 sullo 0,55%
Accademia della €36.772,07 _ del monte salari) €31.25846
Crusca Totale unita
*di cui 1 P.V.
_ nla titolo 1 Totale oneri €5.513,61
ricognitivo al fine del
rispetto
dell'adeguato accesso
dall'esterno

Tabella 11
Accademia dei Lincei

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2022
Cumulo risparmi da Onere unitario per
cessazioni di personale Assunzioni totali Tipologia di trattamento Totale oneri a regime
Amministrazione dirigenziale e non Qualifiche programmate per il rec]l)uta;g:lento economico assunzioni Disponibilita residua
dirigenziale 2022 fondamentale (o autorizzate
anno 2021-budget 2022 differenziale per PV)
Area Funzionari 1 concorso pubblico €35.644,42 € 35.644,42
Accademia nazionale
dei Lincei €71.288,84 Area Operatore 1 concorso pubblico €27.892,63 €27.892,63 €7.751,79
Totale unita 2 Totale oneri € 63.537,05

Tabella 12
Agenzia delle Entrate

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Onere unitario per
Risparmi da cessazioni I . trattamento Totale oneri a
N Assunzioni totali . . . . . s
- . di personale . Tipologia di economico regime Disponibilita
Amministrazione L ) . programmate per il L. .
dirigenziale generale Qualifiche 2023 reclutamento fondamentale (o assunzioni residua
anno 2022-budget 2023 differenziale per autorizzate
PV)
Dirigenti di I fascia 2 concorso pubblico € 83.586,27 €167.172,54
A ia dell
genzia cetle €250.758,81 €83.586,27
Entrate
Totale unita 2 Totale oneri €167.172,54
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Tabella 13
Agenzia delle Entrate
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da Onere unitario per
cessazioni di personale Assunzioni totali . L. trattamento Totale oneri a regime
. . . . . Tipologia di R - N sparees .
Amministrazione dirigenziale e non . programmate per il economico assunzioni Disponibilita residua
L . Qualifiche reclutamento .
dirigenziale 2023 fondamentale (o autorizzate
anno 2022-budget 2023 differenziale per PV)
Dirigenti di II fascia 3 concorso pubblico €65.385,67 €196.157,01
Area Funzionari 15 riammissioni in servizio € 35.408,25 €531.123,75
Agenzia delle Entrate | € 54.346.867,77 Area Funzionari 40 mobilita da altre P.A. €35.408,25 €1.416330,00 €48.121.438,01
Area Assistenti 140 mobilitd da altre P.A. € 29.155,85 € 4.081.819,00
Totale unita 198 Totale oneri € 6.225.429,76
Tabella 14
Agenzia delle dogane e dei monopoli
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
. . Onere unitario per
Cumulo risparmi da R
R - . trattamento Totale oneri a
cessazioni di personale Assunzioni totali . L, | ) A v
. . . . . . Tipologia di economico regime Disponibilita
Amministrazione | dirigenziale non generale Qualifiche programmate per il .. .
L. . reclutamento fondamentale (o assunzioni residua
enon dirigenziale 2023 differenziale per autorizzate
anno 2022-budget 2023 P
PV)
bblico
250 concorso pu €35.408,25 €8.852.062,50
Area funzionari (aut. DPCM 11.05.23)
Agenzia delle
doganee d.el €16.939.714,32 Area assistenti 277 scorrimento graduatorie € 29.155,85 €8.076.170,45 €11.481,37
monopoli
Totale unita 527 Totale oneri € 16.928.232,95
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Tabella 15
AGEA - Agenzia per le erogazioni in agricoltura

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da
cessazioni di personale Onere unitario per
dirigenziale non generale e non Assunzioni totali trattamento Totale oneri a regime
istrazione dirigenzi ouali prog peril Tipologia di r i ioni ponibilita residua
anno 2021-budget 2022 2023* fondamentale (o autorizzate
anno 2022-budget 2023 differenziale per PV)
concorso pubblico/ scorrimento
area funzionari 40 (art. 54, comma 7 del DL. 13/2023)
a titolo ricognitivo
N progressione fra le aree
area funzionari 10 art. 18 CONL €6.307,97 €63.079,70
area assistenti scorrimento graduatorie vigenti
AGEA (famiglia professionale 6 $ 8 8 €29.415,00 €176.490,00
Agenzna. pe-r.le €618.610,53 amministrativi) €377.579,92
Erogazioni in
Agricoltura ST progressione fra le aree .
area assistenti 1 art. 18 CCNL €146091 €1.46091
Totale unita*
dicui 11 PV
n. 40 a titolo ricognitivo al fine 17 Totale oneri €241.030,61
del rispetto dell’adeguato
accesso dall’esterno
Tabella 16
AGENAS - Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Onere unitario per
Cumulo risparmi da P
I, - . trattamento . .
cessazioni di personale Assunzioni totali economico Totale oneri a regime
Amministrazione |dirigenziale non generale Qualifiche programmate | Tipologia di reclutamento fondamentale (o assunzioni Disponibilita residua
e non dirigenziale anno per il 2023* . N autorizzate
differenziale per PV)
2022-budget 2023
Area funzionari
(Comparto Sanita CCNL 6 concorso pubblico/mobilita € 34.89942 €209.396,52
2/11/22)
Area funzionari progressioni tra le aree
. (Comparto Sanita CCNL 6 (art. 21, comma 3 CCNL €2.78747 €16.724,82
AGENAS 'lAge“zfa 2/11/22) Comparto sanita 2019-2021)
naziona‘e per €625.402,14 €367.168,85
servizi sanitari Area assistenti
regionali (Comparto Sanita CCNL 1 concorso pubblico/mobillita €32.111,95 €32.111,95
2/11/22)
Totale unita *
13 Total i € 258.233,29
di cui 6 PV otaleonerl
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Tabella 17
AID - Agenzia Industrie Difesa

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da Onere unitario per
cessazioni di personale Assunzioni totali Tipologia di trattamento Totale oneri a regime
razione | diri; iale non generale . programmate 1pofogia di economico assunzioni Disponibilita residua
. . Qualifiche . reclutamento .
e non dirigenziale anno peril 2023 fondamentale (o autorizzate
2022- budget 2023 differenziale per PV)
Area Funzionari 14 concorso pubblico € 35.408,25 € 495.715,50
AID - A i
senzia €2.219.200,92 Area Assistenti 58 concorso pubblico €29.15585 €1.691.039,30 €32.446,12
Industrie Difesa
Totale unita 72 Totale oneri € 2.186.754,80

Tabella 18

ANBSC - Agenzia Nazionale per 'amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla
criminalita organizzata

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023

Cumulo risparmi da
cessazioni di personale Onere unitario per
dirigenziale e non Assunzioni totali . L trattamento . "
- . . . . . Tipologia di N Totale oneri a regime . ey .
Amministrazione dirigenziale Q progr: e peril reclutamento economico assunzioni autorizzate Disponibilita residua
anno 2020-budget 2021 2023 fondamentale (o
anno 2021-budget 2022 differenziale per PV)
anno 2022-budget 2023
. . Progressioni verticali
Area Funzionari 6 art52 dlgs 165/2001 €6.252,40 €37.514,40
Area Funzionari 20 a titolo ricognitivo
Agenzia Nazionale per legge n113 del 2018
I'amministrazione e la
destinazione dei beni X X .
sequestrati e confiscati €294.486,22 Area Funzionari 18 atitolo ricognitivo €256.971,82
alla criminalita legge n.1160 del 2019
organizzata
(ANBSC) Totale unita*
di cui 6 PV
_n-3Batitolo 6 Totale oneri €37.514,40
ricognitivo al fine del
rispetto
dell'adeguato accesso
dall'esterno
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Tabella 19
ANSFISA - Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e autostradali

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Risparmi da cessazione -
Costo unitario per
del personale
‘. . S trattamento .
dirigenziale non Assunzioni . . . Totale oneri a
L . . Tipologia di economico . : Shines
Amministrazione generale e non . totali P regime Disponibilita residua
. B Qualifiche reclut: ale (o L
dirigenziale programmate differenziale per PV) assunzioni
anno 2021-budget 2022 p
anno 2022-budget 2023
Scorrimento
Funzionario C1 16 graduatorie/concorso €37.362,05 €597.792,80
pubblico
Ansfisa € 640.038,40 . . progressioni tra le aree €4.335,12
Funzionario C1 8 (art. 52 d. Igs. 165/2001) € 4.738,81 €37.910,48
Totale unita* .
di cui 8 PV 24 Totale oneri € 635.703,28

Tabella 20
ARAN - Agenzia per la rappresentanza negoziale delle Pubbliche Amministrazioni

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da
cessazioni Assunzioni Onere unitario per Total . .
L. ; di personale dirigenziale totali Tipologia di trattamento economico o eonen-a r.eglme : N )
Amministrazione . assunzioni Disponibilita residua
non generale e non Qualifiche programmate reclutamento fondamentale autorizzat
dirigenziale anno 2022- per il 2023* (o differenziale per PV) utorizzate
budget 2023
Area dei iment
rea del 1 seorrimeno €35.984,82 €35.984,82
Funzionari graduatoria
ARAN - Agenzia per la Progressioni tra le
rappresentanza Area dei aree
negoziale delle €65.615,43 Funzi . 1 (procedura art. 18 €6.354,21 €6.354,21 € 23.276,40
Pubbliche unzionart CCNL-FC
Amministrazioni 2019/2021)
Totale unita .
* di cui 1 PV 2 Totale oneri €42.339,03
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Tabella 21
Ente Parco Nazionale Appennino Lucano Val d'Agri Lagonegrese

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da Onere unitario per
cessazioni di trattamento .
. . A . . Totale oneri a
personale dirigenziale Assunzioni totali economico N . o ereis
s . . . Lo regime Disponibilita
Amministrazione non generale e non . programmate per il Tipologia di reclutamento fondamentale (o L .
o . N Qualifiche . . assunzioni residua
dirigenziale 2023* differenziale per torizzat
anno 2020-budget 2021 PV) autorizzate
anno 2021-budget 2022
Area 2 concorso pubblico €35871,38 €71.742,76
funzionari
Ente parco
nazionale Area
dell’Appennino €85.977,96 . . 2 progressioni verticali €6.334,17 €12.668,34 €1.566,86
Ao funzionari
Lucano, Val d'Agri
Lagonegrese
Totale unita* .
di cui 2 PV 4 Totale oneri € 84.411,10
Tabella 22
Ente parco nazionale del Cilento, Vallo di Diano e Alburni
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da
cessazioni di
personale dirigenziale Onere unitario per
non generale e non - . trattamento Totale oneri a
. N Assunzioni totali . . . P
Amministrazione dirigenziale anno 2016- rogr e per il Tipologia di recl ° economico regime Disponibilita
budget 2017 anno 2017- Qualifiche prog 2023* P T fondamentale assunzioni residua
budget 2018 anno 2018- (o differenziale per autorizzate
budget 2019 anno 2019- PV)
budget 2020 anno 2020-
budget 2021
Area Funzionari 2 concorso pubblico/ utilizzo €34.082,80 68.165,60 €
graduatorie vigenti
Area funzionari concorso pubblico/utilizzo
2 €17.041,40 34.082,80 €
(P.T. al 50%) graduatorie vigenti
Ente parco
ionale del
!mzmna e de . €166.391,20 Area Funzionari 4 progressioni verticali €6.018,35 24.073,40 € €12.004,95
Cilento, Vallo di
Diano e Alburni
Area Assistenti 1 concorso pubblico/utilizzo €28.064,45 28.064,45 €
graduatorie vigenti
-
T;:a:si‘;“:‘;,‘ 9 Totale oneri €154.386,25
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Tabella 23

Ente Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da Onere unitario per Total X
cessazioni di Assunzioni totali trattamento otale oneria . .
. . personale dirigenziale R AR N . regime Disponibilita
Amministrazione . progr peril Tipologia di reclu economico L. .
non generale e non Qualifiche assunzioni residua
diri N 2023 fondamentale N
irigenziale . X autorizzate
anno 2022-budget 2023 (o differenziale per PV)
Area Assistenti 1 concorso pubblico € 28.865,09 € 28.865,09
Ente parco nazionale
del Gran Sasso e Monti €57.730,18 € 28.865,09
della Laga
Totale unita 1 Totale oneri € 28.865,09
Tabella 24
Ente Parco Nazionale della Sila
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da Onere unitario per
cessazioni di trattamento .
o . P . . Totale oneri a
personale dirigenziale Assunzioni totali economico regime Disponibilita
Amministrazione non generale e non ) programmate per il Tipologia di reclutamento fondamentale 8l L P .
T . Qualifiche . . assunzioni residua
dirigenziale 2023 (o differenziale per torizzat
anno 2022 budget PV) autorizzate
2023
Area 1 concorso pubblico €35.620,62 €35.620,62
funzionari
Ent i 1
nte parco nazionale €35.620,62 €0,00
della Sila
Totale unita 1 Totale oneri € 35.620,62
Tabella 25
Autorita di bacino distrettuale del Fiume Po
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da Onere unitario per
cessazioni di trattamento .
o . . . . Totale oneri a
personale dirigenziale Assunzioni totali economico regime Disponibilit
Amministrazione non generale e non . programmate per il Tipologia di reclutamento fondamentale 8 - P .
- . Qualifiche . . assunzioni residua
dirigenziale 2023 (o differenziale per torizzate
anno 2022-budget PV) autorizza
2023
Area 1 concorso pubblico €29.155,85 €29.155,85
assistenti
Autorita di bacino
distrettuale del € 29.155,85 €0,00
Fiume Po
Totale unita 1 Totale oneri € 29.155,85




12-7-2024 GazzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA Serie generale - n. 162
Tabella 26
PN . . . ' .
Autorita di bacino distrettuale dell'Appennino centrale
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da cessazioni I
. . . Onere unitario per
di personale dirigenziale non
L . trattamento .
generale e non dirigenziale A ioni totali economico Totale oneri a
N anno 2017-budget 2018 ssunzioni : o 0 ) regime Disponibilita
Amministrazione . programmate per il Tipologiadir - N
anno 2019-budget 2020 Qualifiche 2023 (o differenziale per assunzioni residua
anno 2020-budget 2021 PV) P autorizzate
anno 2021-budget 2022
anno 2022-budget 2023
Area concorso pubblico/scorrimento
Autorita di bacino funzionari 13 eraduatoric €35.408,25 €460.307,25
distrettuale €466.918,21 €6.610,96
dell'’Appennino
centrale
Totale unita 13 Totale oneri €460.307,25
Tabella 27
s . . . ' . = 3
Autorita di Bacino Distrettuale dell'’Appennino Meridionale
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023
Cumulo risparmi da
cessazioni di personale -
L . Onere unitario per
dirigenziale non generale e .
. . L. . trattamento Totale oneri a
non dirigenziale Assunzioni totali . . . sperees
L . . . Lo economico regime Disponibilita
Amministrazione anno 2018-budget 2019 . programmate per il Tipologia di reclutamento - .
Qualifiche fondamentale assunzioni residua
anno 2019-budget 2020 2023 (o differenziale per autorizzate
anno 2020-budget 2021 ) P
anno 2021-budget 2022
anno 2022-budget 2023
Area Funzionari 7 concorso pubblico € 35.408,25 € 247.857,75
Autorita di bacino
distrettuale €300.738,62 €9.114,07
dell’Appennino Area Funzionari 7 progressioni verticali €6.252,40 € 43.766,80
Meridionale
Totale unita* .
di cui 7 PV 14 Totale oneri € 291.624,55

24A03549




